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INCUMPLIMIENTO DE LA META DEL INDICADOR No. 7 PROYECTOS
INTERINSTITUCIONALES DEL OBJETIVO ESTRATEGICO 4 FOMENTAR Y
DESARROLLAR PROYECTOS MULTIDISCIPLINARIOS O DE GRAN ENVERGADURA.

Se ha examinado y evaluado la eficiencia y eficacia, con que se logré cumplir la meta del
indicador del objetivo nimero 4 Fomentar y desarrollar proyectos multidisciplinarios o de gran
envergadura establecido en el Anexo Il Programa Anual de Trabajo 2016 del Convenio de
Administracion por Resultados (CAR), mismo que consta de 4 estrategias, 4 proyectos vy 4
acciones, el cual esta vineulado con el Programa presupuestario E-003 Investigacion Cientifica,
Desarrollo e Innovacion.

En el curso de mi revision, de conformidad con la evidencia presentada en el informe de
autoevaluacion de la Institucion en la primera sesién ordinaria de 2017 de Junta de Organo de
Gobierno y a las acciones llevadas a cabo por el Coordinador del objetivo informadas por
medio del oficio No. DO/2017-127, como soporte del avance al 31 de diciembre de 2016 del
indicador No. 7 Proyectos Interinstitucionales con Unidad de medida NPII (Nimero de
proyectos interinstitucionales / NPl (Numero de Proyectos de Investigacién), se detectd lo
siguiente: No se logré alcanzar la meta comprometida para el ejercicio 2016 del indicador al
cierre del cuarto trimestre, la meta CAR 2016 comprometida es de 12 proyectos
Interinstitucionales / 200 proyectos de investigacion, porcentaje .06, y el resultado alcanzado es
de 7 Proyectos Interinstitucionales y 124 proyectos de investigacion lo que nos arroja un
porcentaje del .05 y la diferencia en numero de Ids proyectos interinstitucionales que se
pretendia captar es de 5 y en proyectos de Investigacion es de 76.

Causa: El nimero de investigadores que participan en los tres megaproyectos con que cuenta
actualmente la Institucion y |a falta de seguimiento puntual a las estrategias, proyectos y acciones del
Programa Anual de Trabajo de la Institucién.

Efecto: Menor captacion de Recursos propios.
Sustento Legal: Art. 45 de la Ley Federal de Responsabjlidad Hacendaria.
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Correctiva: La Direccion General debera solicitar a los
Coordinadores designados del cumplimiento de los
objetivos estrategicos de la Institucion los informes de las
acciones llevadas a cabo de conformidad con el Programa
de Trabajo del ejercicio vigente y para este indicador no. 7
en especifico informar a este drgano Interno de Control las
acciones o propuestas de solucién que se pretenden
realizar para incrementar la captacién de proyectos.

Preventiva:

La Direccién General debera establecer mecanismos de
control que aseguren el seguimiento puntual de las
estrategias, proyectos y acciones por parte de los
Coordinadores designados para el cumplimiento de los
objetivos estratégicos establecidas en el Programa anual
de trabajo Anexo |l del Convenio de administracién por
resultados (CAR) de cada ejercicio, lo que le permitiria
saber en tiempo si se alcanzarian los indicadores o que

medidas correctivas tomar para su cumplimiento elevando

la eficiencia y eficacia.

FECHA|DE FIRMA: %\\k\\%

NONMBRE: DR. Silvio G Lorenzo Marinone Moschetto
CARGO: Director General

FECHA COMPROMISO:

\\\%&M. \M@ /8

ﬁ —

LIC. LUZ AURORA VILLARR AL GONZALEZ
TITULAR DEL QIC

N
_u,
C.P M




